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ACUERDO NUMERO PDH-159-2021
EL PROCURADOR DE LOS DERECHOS HUMANOS

CONSIDERANDO

Que de conformidad con la Constitucién Politica de la Répoblico de Guatemala y el
Decreto nimero 54-86 del Congreso de la Republica y su reforma, Ley de la Comisién
de Derechos Humanos del Congreso de la Republica y del Procurador de los Derechos
Humanos, el Procurador es un Comisionado del Congreso de la Republica para la
Defensa de los Derechos Humanos establecidos en la Constitucion Politica de la
Republica de Guatemala, asi como en los tratados y convenios internacionales
aceptados y ratificados por Guatemala, y que su actuacion no estd supeditada a
Organismo, Institucidon o funcionario alguno, debiendo actuar con absoluta

independencia.

CONSIDERANDO

Que de conformidad con el articulo 14, literal k) del Decreto 54-86 del Congreso de la
Republica y su reforma, Ley de la Comisién de Derechos Humanos del Congreso de la
Republica y del Procurador de los Derechos Humanos, el Procurador tiene la funciéon
de organizar la Procuraduria de los Derechos Humanos y regular su funcionamiento
interno, el Acuerdo nimero SG-084-2020 del Procurador de los Derechos Humanos,
Reglamento de Organizacion y Funcionamiento de la Procuraduria de los Derechos
Humanos, establece los niveles de organizacion y funcionamiento de las Unidades

institucionales.

CONSIDERANDO

£ - = Que conforme a la solicitud realizada mediante la referencia DPGI-0425-10-11-2021 de
= fecha 10 de noviembre de 2021, de la Direccidn de Planificacion y Gestion Institucional
+ ¢ fraslada para su aprobacion la Ruta de la Supervision, siendo procedente emitir Ia

cnormativa correspondiente para su implementacién y efectos legales.
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POR TANTO:

Con base en lo considerado, los artficulos: 274 y 275 de la Constitucién Politica de la
RepuUblica de Guatemala; articulos 8, 13y 14 de Decreto NUmero 54-86 del Congreso
de la Republica de Guatemala y sus reformas, Ley de la Comision de Derechos
Humanos del Congreso de la Republica y del Procurador de los Derechos Humanos;
Acuerdo Numero SG-084-2020 del Procurador de los Derechos Humanos y su
modificaciéon, Reglamento de Organizaciéon y Funcionamiento de la Procuraduria de
los Derechos Humanos y Acuerdo NUmero SG-098-2020 del Procurador de los Derechos
Humanos, Manual de Organizacion y Funciones de la Procuraduria de los Derechos

Humanos;

ACUERDA:

RUTA DE LA SUPERVISION

ARTICULO 1. OBIETO. El presente Acuerdo tiene por objeto aprobar LA RUTA DE LA
SUPERVISION, la cual constituye un pilar fundamental del mandato del Procurador de
los Derechos Humanos cuyo objetivo central es promover el buen funcionamiento y la
agilizacion de la gestidn administrativa gubernamental, en favor de los Derechos

Humanos.

ARTICULO 2. APROBACION. Se aprueba el LA RUTA DE LA SUPERVISION que consta de
veinticuatro (24) hojas Utiles Unicamente en su lado anverso que se adjuntan y forman

parte del presente Acuerdo.

ARTICULO 3. ACCIONES ADMINISTRATIVAS. Queda a cargo de la Procuradora Adjunta
I, la realizaciéon de las acciones, que en materia de sus competencias, sean necesarias

para el cumplimiento de lo establecido en el presente Acuerdo.

ARTICULO 4. IMPLEMENTACION. Lo implementacién del presente Acuerdo, serd de

m(mero progresiva conforme las condiciones presupuestarias, financieras,
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ARTICULO 5. CASOS NO PREVISTOS. Los casos no contemplados en este Acuerdo y Ias
dudas respecto a su interpretacion y aplicacion serdan resueltos por el/la Procurador/a

de los Derechos Humanos.

ARTICULO 6. VIGENCIA. El presente Acuerdo cobra vigencia el quince de noviembre
de dos mil veintiuno. Comuniguese a todas las Unidades de la Procuraduria de los
Derechos Humanos por los medios internos que posea la Institucion para los efectos

legales correspondientes.

Dado en la Ciudad de Guatemala, el doce de noviembre de dos mil veintiuno.

SECRETARIA GENERAL
PROCURADURIA DE LOS DERECHOS HUMANOS
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Presentacién

El presente documento “Ruta de la Supervision”, es el resultado del analisis y consolidaciéon de
instrumentos normativos implementados por las Direcciones de Defensorias y Auxiliaturas, con
lineamientos técnicos de la Direccion de Investigacion en Derechos Humanos de la Procuraduria de
los Derechos Humanos, considerando que la supervisién en materia de derechos humanos atiende a
la realidad y dinamicas sociales de la Republica de Guatemala que son cambiantes, porque es
necesario un Plan Anual de Supervision que cumpla con la funcién de supervisar a la administracion,

de conformidad con el mandato Constitucional del Procurador de los Derechos Humanos.

rocurador exghdereciios Pumgnos en Funciones

Gijdurader do los Deraches dumanos



<$)

U

>

@ ODERECHOS HUMANOS

: RUTA DE LA SUPERVISION
PROCURADOR DE LOS

Introduccion

La Constitucion Politica de la Republica de Guatemala en sus articulos 274 y 275 establece el mandato

y las atribuciones del Procurador de los Derechos Humanos.

La Comision Interamericana de Derechos Humanos en su informe sobre Politicas Publicas con
Enfoque de Derechos Humanaos, ha afirmado que los derechos humanos deben considerarse como su

nlcleo fundamental y deben ser la razén del accionar estatal' ante las problematicas sociales.

El presente documento desarrolla un marco tedrico, operativo y metodoldgico del actuar de los
funcionarios y personas trabajadoras de la institucién, en el procedimiento de supervisién en materia
de derechos humanos, promocién del buen funcionamiento y la agilizacién de la gestidn

administrativa gubernamental en esta materia.
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Mandato
La Constitucion Politica de la Republica de Guatemala, en la parte conducente del articulo 274
establece: “El Procurador de los Derechos Humanos es un comisionado del Congreso de la Republica
para la defensa de los Derechos Humanos que la Constituciéon garantiza. Tendra facultades de

supervisar la administracién; (...).”

Justificacion
La ruta de supervisidn a la administracion no solo alinea el actuar de la Procuraduria de los Derechos
Humanos a lo que establece la Ley de la Comisidn de Derechos Humanos del Congreso de la Republica
y del Procurador de los Derechos Humanos, sino que estandariza los procedimientos a nivel de todas
las unidades y plantea el fortalecimiento de las capacidades de las Defensorias y Auxiliaturas a nivel
nacional. Promueve el trabajo coordinado, articulado y técnico optimizando el uso de los recursos y
la labor del talento humano en la atencién con calidad y calidez, lo que conducira a la eficacia, es

decir, el logro de los resultados esperados.

La supervisidon a la administracién es un pilar fundamental del mandato del Procurador de los
Derechos Humanos cuyo objetivo central es promover el buen funcionamiento y la agilizacion de la

gestion administrativa gubernamental, en favor de los derechos humanos.

Marco Conceptual

Ambito territorial local, regional y nacional: Area geogréfica, local cuando la cobertura es de un
departamento, un municipio o grupo de municipios que pertenecen a un mismo departamento,
regional cuando se cubra varios departamentos, y nacional cuando la cobertura sea de todo el pais.

Asistencia Técnica: Proceso de orientacion metodolégica, con base en el enfoque basado en derechos
humanos que permitira a las Defensorias y Auxiliaturas formular planes de supervisién, instrumentos

de recopilaciéon y estructura de contenido de los informes.
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e Coyuntura nacional: Circunstancias y factores que inciden sobre un territorio, ya sean de indole
politico, social, cultural, econdmico, religioso o civil.

¢ Informe de supervision: Tiene por objeto documentar las disposiciones generales de caracter legal o
reglamentario, asi como la justificacion de la realizacion de la supervision, la metodologia, hallazgos,
conclusiones o recomendaciones de la supervisidn en sus distintas tematicas en materia de Derechos
Humanos.

¢ Monitoreo de seguimiento: Proceso que verifica la calidad, eficiencia y eficacia de la implementacién
de recomendaciones que resultaron de una supervision en el tiempo, por parte de la institucién
correspondiente.

e Plan de supervisién y monitoreo: Es un instrumento de gestion que programa las acciones
de supervision y que establece, entre otros puntos, los criterios para la selecciéon de las
intervenciones, metas y la estrategia para su implementacion (recursos humanos, logisticos y
presupuestales requeridos) por parte de las Defensorias y Auxiliaturas de conformidad con el Plan
Estratégico Institucional, estandares internacionales en materia de derechos humanos y legislacién
aplicable.

e Politicas Institucionales: Decision que, se constituye en una especie de guia o marco de accién lagico
y consistente en definir los limites dentro de los cuales pueden operar ante una determinada
situacion.

e Supervision: Proceso técnico y metodoldgico investigativo a través del cual se constata el
funcionamiento en materia de Derechos Humanos, de las instituciones publicas o de indole privada
de conformidad con las disposiciones de ley y normativa aplicable.

e Supervisiones Extraordinarias: Son aquellas que se realizan como consecuencia de la coyuntura
nacional y no estan en el Plan Anual de Supervisidn, debiendo cumplir con los modelos de supervision
institucional.

e Unidades Especializadas: En materia de supervisién, son unidades especializadas la Direccion de

Defensorias, Direccidn de Auxiliaturas y la Secretaria de Acceso a la Informacion Publica.
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Marco legal de la supervision a la administracion

‘ La Conststuuon Politica de la Republica de Guatemalay la Ley de la Comision de Derechos
Humanos del Congreso de la Republica y del Procurador de los Derechos Humanos,
- Decreto del Congreso de la Republica de Guatemala NUmero 54-86 y sus reformas,

" facultan al Procurador de los Derechos Humanos para supervisar a la administracion,
promover el buen funcionamiento y la agilizacién de la gestion administrativa

- gubernamental, en materia de Derechos Humanos...

La Constitucién Politica de la Republica de Guatemala, en la parte conducente del articulo 274
establece: “El procurador de los Derechos Humanos es un comisionado del Congreso de la Republica
para la defensa de los Derechos Humanos que la Constituciéon garantiza. Tendra facultades de

supervisar la administracion; (...).”

La Ley de la Comision de Derechos Humanos del Congreso de la Republica y del Procurador de los
Derechos Humanos, Decreto del Congreso de la Republica de Guatemala Numero 54-86 y sus
reformas, al respecto establece:

Articulo 8. El Procurador de los Derechos Humanos, en adelante denominado: el Procurador, es un
Comisionado del Congreso de la Republica para la Defensa de los Derechos Humanos establecidos
en la Constitucidn Politica de la Republica de Guatemala, la Declaracidon Universal de los Derechos
Humanos, los Tratados y Convenciones Internacionales aceptados y ratificados por Guatemala. El
Procurador, para el cumplimiento de las atribuciones que la Constitucién Politica de la Republica de
Guatemala y esta ley establecen, no esta supeditado a organismo, institucion o funcionario alguno,
y actuard con absoluta independencia.

Articulo 11. Procuradores adjuntos. El Procurador, para el cumplimiento de sus funciones, tendra
dos Procuradores Adjuntos, quienes ademas le sustituiran por orden de nombramiento, en caso de
impedimento o de ausencia temporal, y ocuparan el cargo en caso quedare vacante, mientras se
elige al nuevo titular. Deberan reunir las mismas calidades requeridas para el cargo de Procurador y

seran designados directamente por éste.
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Articulo 13. Atribuciones. Son atribuciones esenciales del Procurador:

a. Promover el buen funcionamiento y la agilizacién de la gestion administrativa gubernamental, en
materia de Derechos Humanos;

d. Recomendar privada o publicamente a los funcionarios, la modificacion de un comportamiento
administrativo objetado; (...)

f. Promover acciones o recursos, judiciales o administrativos, en los casos en que sea procedente;

g. otras funciones y atribuciones que le asigne esta ley

Articulo 14. (...)

h) Investigar en cualquier local o instalacién, sobre indicios racionales que constituyan violacién
sobre cualesquiera de los Derechos Humanos, previa orden de juez competente. La inspeccién no
requiere la notificacién previa a los funcionarios o encargados de quien, directa o indirectamente,
dependen los locales o instalaciones;

i) Exigir de particulares, funcionarios y empleados publicos de cualquier jerarquia, al presentarse a
los locales o instalaciones referidos en el literal anterior, la exhibicion inmediata de toda clase de
libros, documentos, expedientes, archivos, incluso los almacenados en computadora, para lo cual se
acompafara de los técnicos necesarios; queda a salvo lo preceptuado por los articulos 24 y 30 de la
Constitucion Politica de la Republica de Guatemala.

Articulo 17. Para la eficacia y cumplimiento de las funciones del Procurador, todos los dias y horas
son habiles.

Articulo 21. El Procurador protegerd los derechos individuales, sociales, civicos y politicos,
comprendidos en el Titulo Il de la Constitucidn Politica de la Republica, de manera fundamental la
vida, la libertad, la justicia, la paz, la dignidad y la igualdad de la persona humana, asi como los
definidos en tratados o convenciones internacionales aceptados y ratificados por Guatemala.
Articulo 24. El Procurador, para el desempefio de sus funciones, podrd solicitar el auxilio y
colaboracion de los funcionarios, autoridades o instituciones, quienes estan obligados a brindarlas en

forma pronta y efectiva y los tribunales deberan darles prioridad a estas diligencias.

Articulo 25. Toda persona, servidor publico o funcionario estd obligado a informar acerca de su

gestion administrativa o comportamiento cuando se considere lesivo a los Derechos Humanos a
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requerimiento del Procurador, sus adjuntos o auxiliares departamentales. De no hacerlo asi, el

Procurador se valdra de los preceptos constitucionales y legales para exigir tal informacién.

Articulo 31. Lo resuelto se notificara a los interesados, al responsable y al funcionario, autoridad o

dependencia administrativa correspondiente

Otras fuentes para la supervision en materia de derechos humanos
Aparte del Mandato Constitucional y Legal del Procurador de los Derechos Humanos, se entenderdn
como otras fuentes de la supervisién los actos, hechos o modelos que propicien el inicio o
seguimiento del buen funcionamiento y la agilizacién de la gestiéon administrativa gubernamental en

materia de Derechos Humanos, entre estos pueden considerarse:

Plan Estratégico Institucional.

Recomendaciones en el Informe Anual Circunstanciado del Procurador/a de los Derechos Humanos,
y otros especificos y/o especiales.

Informacion del Observatorio en Derechos Humanos de la Procuraduria de los Derechos Humanos.
Patrones de vulneracion a los derechos humanos derivados de la gestion de denuncias, peticiones y
supervisiones realizadas por la Procuraduria de los Derechos Humanos.

Estandares internacionales de derechos humanos.

Recomendaciones emitidas a Guatemala por la Organizacion de Naciones Unidas, en el marco del
Examen Periddico Universal (EPU), y otras que provengan de mecanismos del Sistema de Naciones
Unidas.

Recomendaciones del Sistema Interamericano de Derechos Humanos al Estado de Guatemala
(informe CIDH).

Lineamientos de la Direccién de Planificacidn y Gestion Institucional, en términos de centros de costo
y de obligaciones nacionales sobre Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).

Visidn, enfoque territorial y cultural de las Auxiliaturas como fuente de orientacion para el plan anual

de supervisién.
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* Orientaciéon de las Defensorias para la formulacién del plan anual y las acciones propias de las
Auxiliaturas para el desarrollo de sus funciones.

* Orientacion de la Direccion de Auxiliaturas, a las Auxiliaturas a nivel nacional en la ejecucién de
lineamientos, planes, rutas, acciones y procedimientos institucionales en materia de su competencia.

¢ La Coyuntura Nacional u otros aplicables.

Ambitos territoriales de Supervision
En materia de supervision de garantia y respeto de Derechos Humanos, los dambitos territoriales son:

e Nacional: Es realizada por una Defensoria o varias Defensorias y todas las Auxiliaturas de manera
coordinada en todo el territorio nacional.

e Regional: Es realizada por una Defensaria o varias Defensorias y algunas Auxiliaturas de manera
coordinada, en seguimiento al contexto y a la situacién de los Derechos Humanos en un territorio
determinado.

e Local: Es la que realiza una Defensoria, o varias Defensorias y/o Auxiliatura dentro del territorio

asignado.

Supervision en Materia de Derechos Humanos
’lan Anual de Supervision
El Plan se conforma con el marco conceptual, I6gico y metodolégico de las supervisiones que se
realizaran a nivel Nacional, Regional y/o Local en materia de Derechos Humanos, para lo cual se
llevarédn a cabo las siguientes acciones:
Nota:
Las supervisiones locales que sean propuestas por las Auxiliaturas deberan ser presentadas en el
formato correspondiente, completando cada uno de los apartados del modelo institucional, para ser

incorporadas en el Plan Anual de Supervisién.
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El/la Procurador/a Adjunto/a Il, da lineamientos generales a las Direcciones de Auxiliaturas y de
Defensorias en materia de supervision, con base en las politicas, y estrategias institucionales, asi
como en las prioridades definidas por el/la Procurador/a de los Derechos Humanos, para la
realizacion de las supervisiones, asi como otros compromisos del Estado.

La Direccion de Investigacién en Derechos Humanos, brinda asistencia técnica metodolégica a la
Direccion de Defensorias y Direccidén de Auxiliaturas, como marco orientador para la definicién del
Plan Anual de Supervision de derechos humanos, asi como definicién de indicadores en materia de
derechos humanos.

La Direccidn de Defensorias, solicita a las Defensorias de manera individual o en conjunto, la
propuesta de supervisiones definiendo el ambito territorial nacional, regional o local, las cuales
estardan basadas en los lineamientos institucionales, supervisiones realizadas previamente por cada
defensoria, estandares internacionales, en atencion al contexto nacional y a la situacion de los
Derechos Humanos en Guatemala, asi como observaciones y recomendaciones emitidas por los
mecanismos internacionales al Estado de Guatemala cuando sea aplicable.

La Direccidon de Auxiliaturas aprobard la propuesta de supervisiones locales propuestas por cada
Auxiliatura y las traslada a la Direccion de Defensorias para que sean incluidas en el Plan Anual de
Supervision para la aprobacién de él/la Procurador/a Adjunto/a Il.

De forma coordinada las Direcciones de Defensorias y Auxiliaturas, planifican el cronograma de
ejecucion de las supervisiones nacionales y regionales, en atencion a la capacidad logistica, financiera
y el contexto de las Auxiliaturas que realizan acciones de las supervisiones del Plan Anual de
Supervision.

El cronograma de ejecucion de supervisiones regionales y nacionales, se utilizara de base para las
planificaciones locales tanto de Defensorias como de Auxiliaturas, en este proceso de planificacion
de fechas, debe participar la Secretaria de Acceso a la Informacidon Publica para se tome en
consideracion las acciones del mandato legal en materia al derecho de acceso a la informacidn

publica.

e los De
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7. La Direccién de Defensorias traslada a él/la Procurador/a Adjunto/a Il, el Plan Anual de Supervision,
que contendrd el marco conceptual, logico y metodolégico, asi como el de las planificaciones
propuestas por las Defensorias y Auxiliaturas.

8.  El/la Procurador/a Adjunto/a Il, analizard la propuesta y si considera que la misma se ajusta a lo
establecido en los lineamientos institucionales, procede a remitir el Plan Anual de Supervisién a él/la
Procurador/a de los Derechos Humanos para su consideracion y aprobacion.

9. Silo considera pertinente, él/la Procurador/a de los Derechos Humanos, aprobara el Plan Anual de
Supervision propuesto, realizando los cambios que considere oportunos.

10. De forma coordinada las Direcciones de Defensorias y Auxiliaturas, al tener aprobado el Plan Anual
de Supervisién, solicitaran lineamientos técnicos generales a la Direccién de Investigaciéon en
Derechos Humanos para la elaboracidn de los instrumentos de recopilacion de informacion, asi como

para la elaboracion de informes.

11. La Defensoria, Defensorias y/o Auxiliatura, de conformidad con el plan aprobado por el/la
Procurador/a de los Derechos Humanos, realizaran la o las supervisiones que |le corresponda.

12. Las personas trabajadoras de las Defensorias, aplicaran los instrumentos técnicos definidos en cada
planificacién de supervision con alcance nacional o regional, vaciaran la informacion recabada por
esta, analizan los resultados obtenidos y elaboraran el informe que contiene las conclusiones y
recomendaciones. Las Auxiliaturas deberan realizar la fase de captura y vaciado de datos en las
supervisiones con alcance nacional o regional que realicen para ser enviadas a la o las defensorias
que corresponda en el plazo establecido para la realizacién del informe, esto no serd necesario
cuando se utilicen herramientas informaticas que le permita a cada Auxiliatura hacer el vaciado
correspondiente en el sistema para que la defensoria tenga acceso a esta informacion y la tome en
cuenta al momento de realizar el informe.

13. Las personas trabajadoras de las Defensorias y Auxiliaturas, en las supervisiones locales, aplicaran los
instrumentos técnicos definidos en cada planificacion de supervisidn, vaciaran la informacién
obtenida, analizan los resultados obtenidos y elaboran el informe que contiene los hallazgos

conclusiones o recomendaciones.
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14. Las Defensorias y Auxiliaturas coordinardn la divulgacién de las acciones de supervision con la

1.5:

16.

17,

Direccion de Comunicacion Social.

Las recomendaciones productos de las supervisiones del Plan Anual de Supervision, seran aprobadas
por el/la Adjunto/a Procurador/a ll, el Procurador/a de los Derechos Humanos podra emitir las que
estime oportunas.

Las recomendaciones surgidas de las supervisiones serdn notificadas por las Auxiliaturas y/o
defensorias que corresponda, asi como publicadas en la pagina Web de la Procuraduria de los

Derechos Humanos y a través de la intranet.

El seguimiento a las recomendaciones producto de las supervisiones, se realizara segun corresponda
por las Defensorias o Auxiliaturas, quienes hayan realizado la supervisién o bien acciones en conjunto,

después del andlisis correspondiente de su procedencia.

Disposiciones Generales aplicables a la Supervision en materia de Derechos
Humanos

Con motivo de establecer lineamientos institucionales para la realizacion del mandato de supervisién
del Procurador de los Derechos Humanos e impulsar mejoras en la sistematizacién de los resultados,
recomendaciones y datos obtenidos durante el proceso, se debe contemplar lo siguiente:

Las Direcciones de Investigacion en Derechos Humanos y Defensorias, en coordinacion con el/la
Procurador/a Adjunto/a Il, impulsaran los procesos de asistencia técnica en materia de su
competencia, para el fortalecimiento de las Auxiliaturas, por medio de la Procurador/a Adjunto/a | y
de las Defensorias, en la calidad de la informacion con enfoque basado en derechos humanos.

La formulacidn de los instrumentos de recoleccion y sistematizacion de datos e informacion, se hara
posteriormente a la aprobacion de los planes de supervisién, propuestos por Defensorias y
Auxiliaturas cuando corresponda, para garantizar la idoneidad y calidad técnica de los mismos la
Direccion de Investigacién en Derechos Humanos, proveerd asistencia y lineamientos técnicos para

guiar en la formulacion de instrumentos, en materia de supervision.
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e La Direccién de Auxiliaturas y la Direccién de Defensorias velaran para que, en la ejecucién de
actividades de supervision previstas en el Plan Anual de Supervisién, armonicen con el resto de
actividades técnicas y administrativas de las Auxiliaturas y Defensorias seglin corresponda,

proporcionando las acciones de coordinacidn y acompafiamiento técnico a las Unidades a su cargo.

Implementacion de la Ruta de Supervision

La implementacién de las presentes disposiciones se hara de manera progresiva, y conforme a las
condiciones administrativas, financieras, y de recurso humano de las Unidades involucradas, asi como
la creacion de sistemas informaticos o la incorporacion de modulos a los ya existentes, que permitan
el vaciado, sistematizacién u otras herramientas al proceso de supervision, lo anterior se hard de
conformidad con las capacidades técnicas y financieras con los que cuente la Procuraduria de los

Derechos Humanos.

nciones
anos
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I. Antecedentes:

Il. Base Legal:

La Constitucién Politica de la Republica de Guatemala, en la parte conducente del

articulo 274 establece: “El procurador de los Derechos Humanos es un comisionado del

Congreso de la Republica para la defensa de los Derechos Humanos que la Constitucion

garantiza. Tendra facultades de supervisar la administracion; (...).".

lll. Objetivos:

e General:

e Estratégicos:

oquel Chayez

BAT1108 Humanos en Funcignes

s Derechos rumanos
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IV. Supervisiones:

Como parte de las acciones de supervision en materia de Derechos Humanos, a

desarrollarse en el afo , se aprobd la ejecucion de las siguientes:

Defensorias:

a) Defensoria de
1. Tematica:

1.1. Ambito Territorial:
2. Tematica:

2.1. Ambito Territorial:

3. Instituciones a supervisar:

b) Defensoria de
1. Tematica:

1.1. Ambito Territorial:
2. Tematica:

2.1. Ambito Territorial:

3. Instituciones a supervisar:

Auxiliaturas:

a) Auxiliatura de
1. Tematica:

1.1. Ambito Local:
2. Tematica:

2.1. Ambito Local:

3. Instituciones a supervisar:

b) Auxiliatura de
1. Tematica:

1.1. Ambito Local:
2. Tematica:

2.1. Ambito Local:

3. Instituciones a supervisar:
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I. Antecedentes:

h |

.|
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|

|

| |

| |

\' i:

|l Il. Base Legal: ‘

i| y

| |

lll. Marco Légico: ‘

' ‘

[ |

: IV. Instituciones: |

‘ |
\\

| |

| |

| |
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Supervision No. : (tematica)
Objetivo General: Que se pretende con esta supervision.
Objetivos Especificos: Como se alcanza el objetivo general, y que apunte a modificar o incidir en
el respeto, garantia o restitucién de Derechos Humanos.
1.
2.
Ambito
. i Fuentes de |territorial
Variables Indicadores A
verificacion |de
Aplicacion
1
Nacional
2 Regional:
3
Local:
4
Supervisiéon No. : (tematica)

Objetivo General: Que se pretende con esta supervision.

Objetivos especificos Como se alcanza el objetivo general, y que apunte a modificar o incidir en el
respeto, garantia o restitucion de Derechos Humanos.
1.

2.

—x=c T — e e T T
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Ambito
: : Fuentes de |territorial
Variables Indicadores ol : ;
verificacion |de
Aplicacion
1
Nacional
2 Regional:
3
Local:
4
V. Cronograma
Tematica Enero | Febrero | Marzo | Abril | Mayo | Junio | Julio | Agost | Sept | Oct | Nov | Dic

PFULU Gu%de W e
Epacteator de .cs Derccros
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