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Licenciado 
Hector Alejandro Mendez Gonzalez 
Encargado Unidad de Informacion Publica 
Presente 

r 

Respetable Licenciado Mendez: . f)]P 
Reciba un cordial saludo de la Direcci6n de Recursos Humanos. 

De manera atenta me dirijo a usted para remitir doce (12) copias de informes mensuales de 
servicios Tecnicos y Profesionales con cargo al rengl6n presupuestario 029 "Otras 
Remuneraciones de Personal Temporal", correspondiente al mes de enero del presente 
ano, a fin de dar cumplimiento a las disposiciones establecidas en la Ley de Libre Acceso a 
la Informaci6n Publica: 

No. No. CONTRATO NOMBRES MONTO 

.. ANA ELISA VIRGINIA DE LA ASUNCION 
1 PDH-02io01-2018 SAMA YOA GUZMAN Q 16,838.71 

2 PDH-029-002-2018 XIOMARA VITELE, VASQUEZ MARTiNEZ Q 16,838.71 

3 PDH-029-003-2018 KARLA MARIANA, CALDERON GUEVARA Q 17,381.90 

4 PDH-029-004-2018 LUIS EDUARDO MARROQUiN GODOY Q 23,387.10 

5 PDH-029-005-2018 MANUEL ARTURO, SAMAYOA DOMiNGUEZ Q 14,032.26 

6 PDH-029-006-2018 VICTOR MANUEL, REYES QUINONEZ Q 23,387.10 

7 PDH-029-007 -2018 WALTER GUILLERMO, DEL CID RAMiREZ Q 23,387.10 

8 PDH-029-008-2018 JOSE ALEJANDRO JUAREZ MORENO Q 18,709.68 

9 PDH-029-009-2018 ROBERTO SAMUEL SOLORZANO HERNANDEZ Q 14,032.26 ._ 
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10 PDH-029-010-2018 MARLON JOSUE, BARAHONA CATALAN Q 28,064.52 

11 PDH-029-021-2018 MARCO ANTONIO ALMAZAN GIRON Q 2,580.65 

12 PDH-029-022-2018 KARINA ZAYDE, FUENTES CHIN DE BRAN Q 5,225.81 

Sin otro particular, me suscribo 

Atentamente, 

Elabarada par: 
\ 

Juan Miguel Re.y.e .. !i .. ~~.iYiC.h .. 6n 
T~cnico de NQijnai" 

Direcci6n de Re~§0'sHumanos 
Procurador d~ioS IJer~os H\Jmanos 

/ // 
// ///. 

/ 
",,...-'" 

,,/ 

www nrih nrn ot 


