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Informe de
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1. Ejecucion de Metas Fisicas del Primer Cuatrimestre 2022

1.1 Programa 01: Actividades Centrales

Neta SaldoNo {Porcentaje de | Porcentee de

Programada | Tofal i Total | Ejecutado | Ejecucion | NoEjecucion A
odulubProduco|  Acias s | Ui de et || o I T il e [

Primer | Programado | . Eecutedo | Pmer | Pimer | Prmer |

) Cuatimestre . . . Ejecutar

Clatrimestre Cuatrimestre | Cuatrimstre | Cuatrimestre
000-002 | 000-002-0002 {Servicios de Asesoria duriia Documerty 2 4 4 4 4 0 100% % §
00003 | 000-003-001 - {Admnsracny Apoyo Logen Doourent KA i it 06 10 5 9% 5 il
00004 | 000-Q04-0002 {Gesion Finenciera Doourent 0600 | 6% 6% 636 656 0 0% 0% 1446

O00-005 | 000-005-0001{Adrministaoin de Reoursos Humanos Dooumenty g0 | 1 154 104 14 0 0% O LIl

000-006 | 00-006-0002 [Placaciony Ceston nfucione Documeny 10U 1 i) ) il 0 100% 0 144
00007 | 000-D07-0001 {Tecndlogas ce fa Wormacin Documeny 153 5 5 3] 5 0 100% 0 0t
000-008 | 00-008:0002 (Gooperaciny Relaciones Iraconaes |~ Document R 1% 1% 1% 1% 0 0% 0% i)
000-009 | 000-008:0001 (Seguridad nstucine Documeny 78 2 25 i) 2 0 100% 0 5
0010 { 000-010-000 (Auord Inema Documeny 1% i ) i i 0 0% 0 o
00001 | 000-01t-0002 {Comunicacion Sl Dooumen 7 [ K il %0t %0t 0 0% 0h 18051

5816 | 1956 | 9% | 19851 [ 19551 5 100% O 365

Fuente: Elaboracidn propia con base en registros de informes de monitoreo mensual del Primer Cuatrimestre 2022.




DIRECCION DE PLANIFICACION Y GESTION INSTITUCIONAL

1.2 Programa 11: Promocion y Educacién en Derechos Humanos

Meta ; SaldoNo  [Porcentaje defPorcentaje de
ot m Unidad de Programada | TOTAL Beutao Total | Ejecutado | Ejecucion |NoEjecucion il
Descripcion Programatica | Producto SUBPRODUCTO Vedida Neta Anual riner | PROGRANADO Pnlmer Fectdo | P P P Penldlentede
) Cuatrimestre ) ) . Ejecutar
Cuatrimestre Cuatrimestre | Cuatrimestre | Cuatrimestre
Sevicios de Eventosde | 001:001  [Eventos de Promocion En Derechos Humanos Eventos | 1307 15 45 15 15 0 10% 0% 854
Promocion em Derechos
Humanos 001-001-0001 |Evenios de Promocion En Derechos Humanos Fuentos 1307 453 453 453 153 0 100% ) 854
Formacion, Capacitacion y Atencidn Bibliogrfica de . .
Senici deFomacin, 001002 Pasoras enDeechos s Personas | 106057 [ 35535 36535 36535 3553 0 100% ) 10522
CIQEHC'@?"’"Y“G"CW" 001-002-0002 [ Taleres en Derechos Humancs Personas | 105190 | 35300 35300 35300 35300 0 100% % 63690
Bibliografica de Personas I —— - -
en Derechos Humanos 00t-002:0003 | Frocesos Formalvos de Lerecnos rumenos Persoras | 642 160 160 160 160 0 100% 7 i
001-002-0006 {Orientacion Bblogréca en Derechos Humanos Personas | 205 75 75 75 75 0 100% U 150
Procesos Metodologicos Institucionales E
0 rocesos Metodologicos Insfitucionales En Docunento | 11 . | | i ) ” " :
Derechos Humanos
Seniciosde Procesos Polcas, Proyechs, Planes, Procesos Mebdologioos y
MetodologicosIntitucionales Lingamienios Tecnios de Educacion para los Derechos{ Documento | 2 1 1 1 1 0 100% 0% i
enDerechosHumanos | 001-003-0001 Humanos
Creacon de conknidos y makeriaes educavos en doamento | 9 ; ; ; ; ) % " ;

001-003-0002

Derechos Humanos

Fuente: Elaboracidn propia con base en registros de informes de monitoreo mensual del Primer Cuatrimestre 2022.
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1.3 Programa 12: Defensa y Proteccion en Derechos Humanos

Meta Porcentaje de
Unidad de RegETED Total Ejecutado Saldo No Porcentaje de No E'eo.l':ién Meta Anual
Producto SUBPRODUCTO ' Meta Anual . Primer Total Ejecutado | Ejecutado Primer | Ejecucion Primer J, Pendiente de
Medida Primer Programado . ) ) Primer N
G Cuatrimestre Cuatrimestre Cuatrimestre o Ejecutar
Acciones de Andlisis e Investigacion en Derechos|
002-001 2 Documentos 194 67 67 67 67 0 100% 0% 127
Humanos
002-001-0001 Informes emitidos y requeridos por Ia legislacion Documentos 3 3 0 100% % 10
vigente 3 3 3
002-001-0002 Investigacion y andlisis  sobre Derechos Documents " @ 0 0% " 17
Humanos 64 64 64
imi y Verificacion de
002-002 Documentos 75443 19240 19240 17916 17916 1324 93% % 57527
con Derechos Humanos
o000z | Seduimiento. & resoluciones - del o | s 35 35 35 0 100% % 750
expedientes 355
Investigacion, Verificacion y Constatacion dej
00-002-0004  |Expedientes de Denuncias de violacion a los| Documentos 74110 18796 18796 17472 17472 134 93% % 56638
Derechos Humanos
Planteamiento de Acciones o Recursos Judiciales,
0002:002:0006 || o1 ceAEeIOneS N Documentos | 78 19 19 19 0 100% % 59
Administrativas y Constitucionales 19
ovzanzongy | Cetcadiones de recedetes 0 | 0 10 0 n 0 100% % 80
Violaciones a Derechos Humanos 70
Defensa y Proteccion Territorial de los Derechos|
002-003 U Entidad 1693 675 675 675 675 0 100% 0% 1018
Humanos
onzo0zaopy |MPETiSin - Monitoreo - en Derechiost g o | g 675 675 675 75 0 100% % 1018
Humanos
002-003-0003  |Acciones de coordinacion Territorial Documentos 28 75 75 63 63 12 84% 16% 165
002-004 B € B § 100% 0% 264
i de Capacidad Documentos| 365 101 101 101 101 0
Elaboracién y seguimiento de los informes def
002-004-0001 [Supenision 'y  Monitoreo en  Derechos 114 30 30 30 30 0 100% 0% 84
Humanos Documentos
Desarrollar Capacidades de Monitoreo Y|
-004- 7 it 7 0 180
002-004-0002 Supenvsion en Derechos Humanos Documentos 251 71 100% %
o020040n0s[Ccones 0o Coordnacion de- Defensoras 900 300 300 300 300 0 100% % 600
Especificas Documentos
Atencion y Acompafiamiento en la Defensa y|
002-005 Proteccion ala Nifez Personas 1571 514 514 401 401 13 78% 2% 1170
Atencion y Acompafiamiento en la Defensa y|
002-005-0002 ~ [Proteccion de los Derechos Humanos de laf 1571 514 514 401 401 13 8% 2% 1170
nifiez. Personas
Mediacion y Verificacion para la Garantia del|
-
002006  |Cumplimiento y el Respeto de los Derechos 15 84% 16% 210
Humanos Documentos| 290 9% 9% 80 80
. . N " A
Acciones de Obsenacion, Verificacion e|
002-006-0005 |Intervencién  Inmediata en  Temas de| 20 75 75 61 61 i 81% 19% 179 =
Mediacion. Documentos
Instrumentos de Actuacion para el Abordaje|
002-006-0006  Institucional de Mediacion y Heramientas 50 2 20 19 19 1 95% 5% 31
G i Documentos N =
Atencion y Acompafiamiento en la Defensa y|
002-008 brotectiénala M i 1684 538 538 480 480 58 89% 11% 1204
Atencion y Acompafiamiento en la Defensa y|
Proteccién de los Derechos Humanos de las 1684 538 538 430 430 58 89% 1% 1204 y
002-008-0001 |Mujeres. Personas ‘
002-009 Defensa y Resolucion de Derechos Violentados ~ [Documentos| 61589 20340 20340 19583 19583 757 96% 4% 42006
Emision de expedientes de investigacion de .
denuncias de violacion a los derechos 11200 3600 3600 2863 2863 737 80% 20% 8337
002-009-0001  [humanos Documentos
Atencion y acompafiamiento inmediato en|
4
002-009-0002 |casos especiicos. Documentos un 1042 1042 1042 1042 0 100% 0% 2129
002-009-0003 |Acciones relacionadas a Denuncias Documentos| 2425 809 809 809 809 0 100% 0% 1616
002-009-0004 |Informe Varios sobre Derechos Humanos Documentos| 44793 14889 14889 14869 14869 0 100% 0% 29924

Fuente: Elaboracidon propia con base en registros de informes de monitoreo mensual del Primer Cuatrimestre 2022.
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1.4 Programa 13: Transparencia y Acceso a la Informacion Publica

SaldoNo | Porcentajede | PorcentajedeNo |  Meta Anual
Total Ejecutado | Ejecutado Primer | Ejecucion Primer | Ejecucion Primer | Pendiente de
Cuatrimestre | Cuatrimestre |  Cuatrimestre Ejecutar

" » Unidad de Meta Programada
Descripcion Programética|  Producto SUBPRODUCTO Nedida Meta Anual Priner Cuineste

Ejecutado Primer

Total Programado Cuatimeste

Procesos de Supervision de Transparencia

Senvicio de Supenvision de | 004-002 b Entidad 053 0 LV} LY} n 0 100% 0% 05
camlin y Lucha Contrala Corrupcion
umplimiento ala Ley de
Aeceso ala Informacién Supenision a sujetos obligados deail

Piblica 004-002:0001  {cumplimiento a Ley de Acceso a la|  Enidad 653 o8 8 o8 o8 0 100% (73 25

Informacién Piblica.

Senvicios de Promacidn Y i0 itacio
s Ponon ¥ |y | Pomockny Capckaciindelaleyde | g 2 u 2 ! ) {1 7 5575
Divulgacion de la Ley de Acceso a la Informacion Pablica
Aceeso ala Informacion

Piblica Promoci itacion de la L

ey |[OTn Y Coptacin e 2 Ley) o g i ur zm zm ) 100% ™ 85

de Acceso a la Informacion Plblica

Acciones Legales, Asesoria Técnica e
004004 | Informes en Materia de la Ley de Accesoa | Documento 18 6 6 6 6 0 100% 73 12
[aInformacion Piblica

Asesorfa Técnica en Materia de su

Servicios de Promacion Y ; o
Digin el | guqqpyqpyy |COTPEETER PR el Fatdeciment) o)y ‘ ' ' ' ) 10 " )
Acteso a la formcion dg \é Ley de Acceso a la Informacion|
Pibia Piblca
Presentacion de informes conforme 4|
004-004-0002 {la Ley de Acceso a la Informacién| Documenio 3 1 1 1 1 0 100% 73 2
Plblica
oy [ULBESSIE sy thmoa L | 1 1 1 1 0 11 7 2
Inormacion Piblica

Fuente: Elaboracidon propia con base en registros de informes de monitoreo mensual del Primer Cuatrimestre 2022.

Cédigo: DPGI-6




Informe de
Metas, Produccion, Indicadores, Resultados, Beneficiarios y Mecanismos de Cumplimiento

2. Seguimiento a Indicadores del Plan Estratégico Institucional = —PEIl-

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 11 PROMOCION Y EDUCACION EN
DERECHOS HUMANOS

Este programa tiene como objetivo principal crear las condiciones necesarias para la
prevencion de violacidn a los Derechos Humanos, el cual consiste en acciones en materia
de campafias de sensibilizacidén, emisiéon de materiales educativos con la intencién de
generar condiciones practicas para el conocimiento de los Derechos Humanos.

Nombre del Indicador: | Para el 2023, 500,000 personas se han capacitado y orientado sobre
Derechos Humanos.

No. Centro de Subproducto/ | Unidad de Ejecucion Total
Costo POA Medida Primer Ejecutado
Cuatrimestre
1 35 Talleres en | Personas 35,300 35,300
Auxiliaturas | Derechos
Humanos
2 Direccién Procesos Personas 160 160
de formativos
Promocién | de Derechos
y Educacion | Humanos
Total 35,460 35,460
PROGRAMA NOMBRE META ANO VALOR DE OPERACION RESULTADO
DEL QUINQUENAL INDICADOR
INDICADOR
PROMOCION | Para el 2019 | 102,139
Y 2023,
EDUCACION | 500,000 2020 | 106,082 Primer Cuatrimestre
EN personas se 500,000 2021 | 109,578
DERECHOS han 35,460/500,000*100=
HUMANOS capacitado 2022 | 35,460 7%
y orientado (1)
sobre Total | 353,659
Derechos
Humanos.

*Meta quinquenal




DIRECCION DE PLANIFICACION Y GESTION INSTITUCIONAL

El resultado del primer indicador del Plan Estratégico Institucional para este primer

cuatrimestre del presente ejercicio fiscal 2022 representa un 7% equivalente a 35,460

personas formadas y capacitadas de un 23.2% proyectado en el presente afio que

representa 116,228 personas a capacitar.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 12 DEFENSA Y PROTECCION EN DERECHOS HUMANOS

Para el 2023 se aumentara en 35% las intervenciones en la
Prevencion, Defensa y Proteccion de los Derechos Humanos.

EJECUCON DE METAS (Abril 2022)

1 35 Auxiliaturas, | Seguimiento, Docume 17,472 17,472
Direccién de | Investigacion y nto
Defensorias vy | Verificacion de
Direccién de | Denuncias Relacionadas
Procuracion con Derechos Humanos
2 Atencion y | Docume 401 401
Acompafiamiento en la nto
35 Auxiliaturas | Defensa y Proteccién a
y Direccion de | la Nifiez
3 Defensorias Mediacién y | Docume 80 80
Verificacion para la nto
Garantia del
Cumplimiento y el
Respeto de los Derechos
Humanos
4 Atencion y | Docume 480 480
Acompafiamiento en la nto
Defensa y Proteccién a
la Mujer
5 35 Auxiliaturas, | Defensay Resoluciéon de | Docume 19,583 19,583
Direccidn de | Derechos Violentados nto
Defensorias vy
Direccién de
Auxiliaturas
Total 38,016 | 38,016

Fuente: Sistema de Gestion y Matrices del Plan Operativo Anual Primer Cuatrimestre 2022.
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Metas, Produccion, Indicadores, Resultados, Beneficiarios y Mecanismos de Cumplimiento

PROGRAMA | NOMBRE DEL META ANO | VALOR DE CALCULO RESULTADO
INDICADOR | QUINQUENAL INDICADOR

DEFENSA Y | Parael 2023 se

PROTECCION | aumentara en Incremento

EN 35% las | del 35% de las

DERECHOS intervenciones | intervenciones

HUMANOS en la en
Prevencion, prevencion, | 2022 38,016 38,016/138,880 27%
Defensa y defensay (10) *100
Proteccién de | proteccién de
los Derechos | los Derechos
Humanos. Humanos

Fuente: Sistema de Gestion y Matrices del Plan Operativo Anual Primer Cuatrimestre 2022.

El resultado del segundo indicador del Plan Estratégico Institucional para este primer

cuatrimestre del presente ejercicio fiscal 2022, representa un incremento del 27% de

cumplimiento para alcanzar la meta proyectada de 138,880 intervenciones para el

presente afio.

PROGRAMA: 13 TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION

Nombre del Indicador

Para el 2023, el 100% de los sujetos obligados cumplen con la transparencia
activa de la Ley de Acceso a la Informacién Publica

EJECUCION DE METAS (Abril 2022)

1 35 Supervisién a | ENTIDAD 428 428
Auxiliaturas | sujetos obligados
y SECAI del cumplimiento
a Ley de Acceso a
la Informacién
Publica.
Totales 428 428

Fuente: Sistema de Gestién y Matrices del Plan Operativo Anual Primer Cuatrimestre 2022.




DIRECCION DE PLANIFICACION Y GESTION INSTITUCIONAL

PROGRAMA NOMBRE META ANO | VALOR DE | CALCULO | RESULTADO
DEL QUINQUENAL INDICADOR
INDICADOR

TRANSPARENCIA | Para el 2023,
Y ACCESO A LA | el 100% de
INFORMACION | los  sujetos

obligados 100%

cumplen con De Sujetos

la Obligados 2022 428 428/653 66%
transparencia | cumplen conla | (1C) *100

activa de la | Transparencia

Ley de Acceso Total 428

a la

Informacién

Publica

Fuente: Sistema de Gestion y Matrices del Plan Operativo Anual Primer Cuatrimestre 2022.

El resultado del tercer indicador del Plan Estratégico Institucional para este primer
cuatrimestre del presente ejercicio fiscal 2022, representa un 66% de cumplimiento de
una meta proyectada del 98% para el presente afio, segun el indicador de resultados del
PEl, el cual se considera satisfactorio.
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3. Beneficiarios

Personas que solicitan Sujetos Obligados
Personas Formadas y Prevencion, Defensay Capacitados en la Ley de
Capacitadas en Derechos Proteccion en Derechos Acceso a la Informacion

No. Ubicacion Humanos Humanos Publica

1|Alta Verapaz 650 91 228
2|Chimaltenango 900 32 12
3|Coatepeque, Quetzaltenango 705 62 90
4|Quiché 412 75 37
5|Guatemala 2850 1154 100
6|Huehuetenango 1800 108 50
7|Ixcan, Quiche 700 28 60
8|Jalapa 1900 229 56
9|Jutiapa 834 111 16
10|La Libertad, Petén 450 59 80|
11|Poptun, Petén 450 45 45
12|San Antonio Huista, Huehuetenango 540 44 55
13[Santa Rosa 750 56 100
14|Solola 2000 100 75
15[Suchitepéquez 1150 80 60
16|Villa Nueva, Guatemala 750 10 34
17|Baja Verapaz 360 35 50
18|Chiquimula 554 67 60
19|Chiquimulilla, Santa Rosa 623 48 10
20|El Progreso 900 95 105
21|Escuintla 1500 69 120
22|lzabal 750 111 30
23|Nebaj, Quiché 300 86 20
24|Quetzaltenango 2900 202 60
25|Retalhuleu 666 167 40
26(Sacatepéquez 950 47 40
27|San lldefonso Ixtahuacan, Huehuetenango 360 42 40
28|San Marcos 1500 155 60
29|Santa Elena, Petén 450 112 45
30|Santiago Atitlan, Solola 900 41 84
31{Totonicapan 3746 148 24
32|Zacapa 550 96 20
33[San Juan Sacatepéquez, Guatemala 1000 11 40
34|Mixco, Guatemala 400 31 35
35[Fraijanes, Guatemala 50 3 10
36|Direccion de Promocidn y Educacion 160 0 0
37|Secretaria de Acceso a la Informacién 0 0 480
TOTALES 35460 3850 2471
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DIRECCION DE PLANIFICACION Y GESTION INSTITUCIONAL

4. Mecanismos de Cumplimiento

Para el cumplimiento de la produccién de metas del Plan Operativo Anual 2022 la
Direccién de Planificacion y Gestion Institucional ha disefado los instrumentos de
planificacién, para la programacion y ejecucién de metas (Monitoreo Mensual) durante

el presente ejercicio fiscal.

Los 41 Centros de Costo y 10 Unidades de Apoyo de la Institucién del Procurador de los
Derechos Humanos presenta segln calendario de metas fisicas, las matrices de
monitoreo mensual donde se reporta la ejecucidn de sus metas, las cuales son revisadas

e ingresadas a los Sistemas Informaticos Gubernamentales.

1. Cédigo
del
Producto !

Subproduct
o

2. Nombre del Producto { Subproducto

5. Unidad | &
« | de Medida

DOCUMENTOS ¥ ENTI

ENERD

Toral
Anual

Observaciones

onz-n02 dS: 738 2303 Documenta ] 10 ] 10 38 360 [ 338
e
002-002-0004 | espedier ] 2303 Documenta 9 10 9 10 38 360 [ 338
derechos humanos
Gozons | Defenss y Proteceidn termitorial de oz Derechos| = P E—— @ 5 q g = a @ P
Humanos
002-003-0002 | Supervisiény monitores en Derechos Humanos, ] 2305 Entidad 0 2 1 ] 12 4 [ %
002009 | Defensa y resalucién de derechos violentados 591 2303 Documenta 45 43 51 51 38 96 [ 134
002-008-0001 246 2303 Documenta ] 10 ] 10 38 96 [ 134
002-003-0004 | Inf 345 2303 Documen o a7 a8 42 41 158 100 [ 258
004-002 5 2305 Entidad 0 0 5 0 5 [ [ 5
004-002-0001 5 2305 Entidad 0 0 5 0 5 0 5

Cédigo: DPGI-6
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MONITOREO MENSUAL s

I Auxiliatura Izabal

DOCUMENTOS Y ENTIDAD

w403 = 2305 Ewidd | o | oz | 2zl 1| 10 5] o ® [ o = " “
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