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I Justificacién.

La Defensorfa de las Personas Trabajadoras en cumplimiento del mandato constitucional del
Procurador de los Derechos Humanos, de supervisar a la administracion publica tiene como
objetivo verificar las medidas preventivas implementadas en la Coordinadora Nacional para la
Reducciéon de Desastres -CONRED- con el propdsito de obtener informacién en relacién a los
derechos laborales que les asisten a las personas trabajadoras de esa institucién y la prevencién de

los contagios ante la pandemia del COVID-19. 4
1. Objetivos.

Objetivo General

Verificar que las autoridades de la Coordinadora Nacional para la Reduccién de Desastres —

CONRED implementen medidas para el resguardo y proteccion de los trabajadores ante el contagio

de la pandemia del COVID-19.

Objetivos Especificos

a) Determinar cudntas personas trabajadoras de la CONRED se han contagiado del COVID-19,
durante el periodo comprendido del mes de marzo del afio 2020 al mes de octubre del afio
2021.

b) Establecer de qué manera se esta implementando el distanciamiento social y fisico derivado a
las medidas de proteccién o protocolos de seguridad e higiene, para la atencién del COVID-19 <

y los insumos que les han proporcionado a los trabajadores para su resguardo.
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. Hallazgos.

La verificacion se realizd de manera documental mediante la Oficina de Acceso a la Informacion

Publica de la Coordinadora Nacional para la Reduccion de Desastres.

a) Actualmente, estan trabajando divididos por grupos, ademas de indicar que cuentan con

un protocolo de atencion si una persona trabajadora se infecta del COVID-19.

b) Del periodo comprendido del mes de marzo del afio 2020 al mes de octubre del afio 2021,

se han registrado un total de 200 casos positivos al COVID-19.

c) Mediante circular se habria prorrogado el plazo hasta el 29 de octubre del presente afio en
la modalidad de teletrabajo divididos en dos grupos esto con la finalidad de prevenir el
contacto fisico del personal, los jefes inmediatos son los responsables de asignar el trabajo,
esta medida no aplica para el despacho superior y subsecretarias y su personal
administrativo, quienes por la necesidad del servicio deben presentarse a laborar de forma

habitual o presencial.

d) Las medidas de prevencion individuales comprenden el lavado de manos obligatorio con
agua y jabon, desinfectante de manos que contenga al menos un 70% de alcohol, uso de

mascarilla, distanciamiento social, evitar el hacinamiento en las areas de trabajo.

e) Las medidas de prevencion colectivas para los espacios comunes, consisten en la

desinfeccion de las dreas con alcohol y pediluvios entre otros.
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f) Las medidas de contencién a nivel institucional que han sido implementadas incluyen
evaluaciones médicas, identificacion del personal con mayor riesgo y que hayan tenido
contacto con personas sospechosas al virus, aislamiento domiciliar, teletrabajo, transporte

trabajo y traslado, no aire acondicionado y el aforo en oficinas.

V. Conclusiones

a) Segun lo informado en la Coordinadora Nacional para la Reduccion de Desastres se estan
tomando las medidas necesarias para la reduccion de posibles contagios derivados a la
pandemia del COVID-19, sin embargo, por la naturaleza de su trabajo, el riesgo es alto por lo
cual es indispensable contar con las medidas de seguridad e higiene adecuadas, en beneficio
de todas las personas trabajadoras; para lo cual es necesario que se les suministre de los

insumos de proteccion que les sean necesarios.

b) En relacion al distanciamiento social se informo que, hasta el mes de octubre del presente
ano, se realizaron turnos de trabajo, sin embargo, en la actualidad se desconoce la manera
de manejar el distanciamiento social adecuado; lo cual es primordial para evitar los posibles

contagios que pudieran suscitarse por la pandemia del COVID-19.

V. Recomendaciones

A
Secretario Ejecutivo de la Coordinadora Nacional para la Reduccion de Desastres: ‘

a) Realizar monitoreos periodicos a efecto de verificar que los insumos de proteccion se brinden al
personal trabajador en forma oportuna, asi como establecer la obligatoriedad de la utilizacién de

los mismos en el desempefio de sus funciones, asegurando que se proporcione el resguardo debido

al personal.
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b) Continuar fortaleciendo las medidas sanitarias de salud y seguridad ocupacional, garantizando que
las mismas sean acordes al Acuerdo Gubernativo No. 79-2020 en el cual el Ministerio de Trabajo y
Prevision Social establece Normas Complementarias al Reglamento de Salud y Seguridad

Ocupacional, para la Prevencion y Control de Brotes de SARS-COV-2 en los Centros de Trabajo.

c) Garantizar el derecho humano a la salud en la proteccién a las personas trabajadoras
pertenecientes a los grupos vulnerables de acuerdo a lo normado por el Ministerio de Salud Publica
y Asistencia Social en el Acuerdo Ministerial nimero 146-2020 “Estrategia de prevencion y control ‘
de brotes de SARS CoV-2 para los Centros de Trabajo, Trabajadores Independientes y el Transporte
de Pasajeros”; “Acuerdo Gubernativo No. 79-2020 en el cual el Ministerio de Trabajo y Previsién
Social establece Normas Complementarias al Reglamento de Salud y Seguridad Ocupacional, para
la Prevencion y Control de Brotes de SARS-COV-2 en los Centros de Trabajo” y en el Convenio

Internacional de Proteccion a la Maternidad.
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