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Sefior

José Alberto Grijalva Gonzilez
Director General

Consejo Nacional de la Juventud

32 calle 9-10 Colonia Granai |, zona 11
Guatemala, Ciudad

Respetable Sefior Director General:

Reciba un cordial saludo de la Procuraduria de los Derechos Humanos, deseandole
éxitos en sus actividades.

De conformidad con en el articulo 15 de Ia Ley de la Comisién de los Derechos
Humanos del Congreso de la Republica y del Procurador de los Derechos Humanos,
se ha presentado al Congreso de la Republica, por conducto de la Comisién de
5 Derechos Humanos, el Informe Anual Circunstanciado de Actividades y de Situacidn
de los Derechos Humanos 2020 del Procurador de los Derechos Humanos.
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Del citado informe, cuya versién electrénica puede ser consultada en
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& serie de recomendaciones que cumplen con el articulo 275 de la Constitucion Politica

~ de la Republica de Guatemala; asi como en los articulos 13 y 14 de la Ley de la
Comision de los Derechos Humanos del Congreso de la Republica y del Procurador de
| los Derechos Humanos.

N Se——

\
\ Una de las funciones de toda Institucién Nacional en Derechos Humanos, es orientar

:‘al Estado para fortalecer su responsabilidad de proteger, garantizar y hacer efectivos
\ / los derechos humanos de I3 poblacién. A esta cuenta y por el digno cargo que ostenta,
7 remito a su persona las siguientes recomendaciones:
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1. Enel marco del proceso de aprobacién de la Politica Nacional de la Juventud
2021~ 2032, garantizar la inclusién del enfoque de derechos, pertinencia
cultural y de género. Ademas la construccién de un Plan de Accion
Interinstitucional que defina claramente a los actores responsables de su
ejecucion, contando con un sistema de indicadores, monitoreo y evaluacion,
asi como el disefio e implementacién de un sistema de informacién juvenil.

2. Aprobar una estrategia de intervencion para el acompafiamiento de las
oficinas municipales de juventud y/o municipalidades, orientada a elevar
capacidades para el disefio y aprobacidn de politicas municipales de juventud,
asi como la prestacion de servicios tendientes a incrementar el disfrute de los
derechos de las y los jévenes en el 4mbito local.

Sin otro particular, aprovechando la oportunidad para presentarle mis muestras de
consideracion.
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