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“CARTA DE ENTENDIMIENTO ENTRE LA PROCURADURIA DE LOS DERECHOS HUMANOS DE
LA REPUBLICA DE GUATEMALA Y LA ASOCIACION SOMOS JOVENES DIVERSOS EN

ACCION" N
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(Denominada en adelante “CARTA") }
2
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NOSOTROS: %
e Augusto Jorddn Rodas Andrade, Procurador de los Derechos Humanos, actdo

en representacion de la Procuraduria de los Derechos Humanos, en adelante
“PDH“,
¢ Marco Vinicio Loarca Alvarado, actio en mi calidad de Director Ejecutivo de

Asociacion Somos Jovenes Diversos en Accidon, en adelante “SOMOS”.

A quienes en el curso del presente acto en conjunto se nos denominard “LAS PARTES”,
quienes declaramos que reconocemos reciprocamente la personalidad que
ostentamos para la celebracion vy la firma de la presente “CARTA", manifestando de
igual manera que no media mala fe para la suscripciéon de la misma. De esta forma,
manifestamos estar en la mejor disposicidn de brindarnos apoyo y ayuda mutua para
lograr el objetivo de la presente “CARTA". De esta forma, en el ejercicio de nuestras
facultades y funciones conferidas, y en representacion de las respectivas instituciones,

actuando de conformidad con la ley para suscribir la presente “CARTA” en el marco
de las consideraciones siguientes:

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con el articulo 274 de la Constitucion Politica de la RepUblica de
Guatemala y los articulos 8, 14 literales b y ¢, y articulo 21 del Decreto 54-86 del
Congreso de la RepuUblica de Guatemaila, Ley de la Comisién de los Derechos Humanos
del Congreso de la Republica y del Procurador de los Derechos Humanos, el Procurador
de los Derechos Humanos, es un Comisionado del Congreso de la Republica de
Guatemala para la defensa de los Derechos Humanos establecidos en la Constitucién
Politica de la Republica de Guatemala y los Tratados Internacionales en materia de
Derechos Humanos ratificados por Guatemala, no supeditado a organismo, institucion

o funcionario alguno, actuando para este fin en absoluta independencia.
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CONSIDERANDO:

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 24, del Decreto 54-86 del
Congreso de la Republica de Guatemala, Ley de la Comisidn de los Derechos Humanos
del Congreso de la Republica y del Procurador de los Derechos Humanos, el Procurador
para el desempefio de sus funciones, podrd solicitar el auxilio y colaboracién de

funcionarios, autoridades o instituciones.
CONSIDERANDO:

Que la defensa y proteccion de los derechos humanos, forma parte de los gjes
estratégicos sobre los que se desarrolla el trabajo de la Procuraduria de los Derechos
Humanos, conforme al Plan Estratégico institucional 2017-2022. Asimismo, el formalizar
los esfuerzos que de forma aislada se han generado en la Institucion, constituye un logro
que sigue en la linea de la Transparencia, como un principio que permite que la
sociedad pueda observar con toda claridad el actuar de los funcionarios de la

Procuraduria de los Derechos Humanos.
CONSIDERANDO:

Los esfuerzos de la Procuraduria de los Derechos Humanos a través de la Defensoria de
las Personas de la Diversidad Sexual que tiene como objetivo desarrollar lineamientos
para la defensa, proteccion, investigacion y promocion de los derechos humanos de
las personas de la diversidad sexual e implementar procesos de supervision a la
administracion publica de conformidad con la legislacién aplicable y los estGdndares
internacionales en la materia; y "SOMOS" como una asociaciéon civil no lucrativa,
integrada por personas de la diversidad sexual y de género, cuyo objeto y fin es
promover, ejercer y proteger sus intereses comunes, de conformidad con lo establecido
en la Constitucion de la Republica de Guatemala y demds leyes vigentes, para
participar en la toma de decisiones orientadas al desarrollo integral de la diversidad
sexual e identidad de género, priorizando a jovenes, que contribuya a disminuir Ia
violencia basada en la orientacién sexual e idenfidad de género, fomentando el
respeto y reconocimiento de los derechos humanos de todas las personas sin exclusion

alguna.
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ACORDAMOS:

Suscribir la presente “CARTA DE ENTENDIMIENTO ENTRE LA PROCURADURIA DE LOS
DERECHOS HUMANOS Y LA ASOCIACION SOMOS JOVENES DIVERSOS EN ACCION”, de

conformidad con las siguientes clausulas:

derechos humanos de las personas de la diversidad sexual (LGBTIQ+).

SEGUNDA: ENLACES. Para el adecuado seguimiento de las coordinaciones de las
actividades desarrolladas y evaluaciones de la presente “CARTA”, “LAS PARTES"

designan a las siguientes responsables:

1. Por parte de la "PDH" serd el DEFENSOR(A) DE LAS PERSONAS DE LA DIVERSIDAD
SEXUAL o a quien designe el Procurador de los Derechos Humanos en su
representacion; y

2. Por parte de "SOMOS", ser@ el DIRECTOR(A) EJECUTIVO(A) o a quien designe la

Junta Directiva.

TERCERA: LINEAS DE ACCION. “LAS PARTES" respetaran las politicas, mecanismos,
procedimientos y estructura interna propia en sus marcos de accion, fines y objetivos
propios. Asimismo, desarrollaran una estrecha colaboracién en los dmbitos definidos en
la presente “CARTA”, abarcando aspectos tales como la formacién profesional, el
fortalecimiento institucional, el intercambio de informacién y la gestién del
conocimiento, la incidencia social en materia de derechos humanos de las personas
de la diversidad sexual (LGBTIQ+), conforme a su competencias, capacidades

financieras administrativas y técnicas. De esta forma “LAS PARTES” buscardn:

1. Promover acciones para la prevencion, defensa y proteccion de derechos
humanos de personas de la diversidad sexual (LGBTIQ+) a nivel nacional.

2. Desarrollar procesos de formaciéon y capacitacion en derechos humanos con
principal énfasis en personas de la diversidad sexual (LGBTIQ+) para personal de
la “PDH” y “SOMOS".
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3. Contemplar acciones de promocién y educacion en derechos humanos para

el ejercicio de la participacion ciudadana de personas de la diversidad sexual
(LGBTIQ+).

4. Disefo, publicacion y difusion de informacién relacionada a los derechos

humanos de personas de la diversidad sexual (LGBTIQ+).

5. Gestionar nuevas fuentes de cooperacion, para la implementacion de acciones

gue requieran recursos financieros u ofro tipo, para los aspectos relacionados

con la presente “CARTA".

CUARTA. AC

UERDOS DE LAS PARTES. En el marco de la presente “CARTA" acuerdan

coordinar y apoyarse mutuamente, a través de la adecuada gestidon de sus recursos

financieros, humanos, administrativos e institucionales, para los fines y metas acordados

en la medida de sus capacidades. Asimismo, establecen:

1. ACUERDOS POR PARTE DE “PDH": En el marco de sus competencias y segin sus

capacidades financieras, administrativas y técnicas:

Q)

b)

d)

Brindara apoyo en la coordinacién de encuentro para la realizaciéon de
capacitaciones u ofras acciones de desarrollo y fortalecimiento
institucional, en materia de derechos humanos de personas de la
diversidad sexual (LGBTIQ+).

Brindard apoyo, en el marco de sumandato, para la realizacion y difusion
de materiales diddcticos, y otros recursos y herramientas pedagdgicas
en los dmbitos temdticos, concernientes a la promocién de los derechos
humanos. Asi mismo, en el intercambio de publicaciones institucionales
periddicas.

Contribuird en cuanto a la participacién del personal de la Procuraduria
de Derechos Humanos en espacios formativos relacionados a la
temdatica de personas de la diversidad sexual (LGBTIQ+).

Facilitard mecanismos para la recepcion vy sistematizacion de casos de
violencia y violaciones de derechos humanos en contra de personas de
la diversidad sexual (LGBTIQ+).

Todo aporte en especie a la “PDH", debe cumplir con lo establecido en
el Ultimo pdarrafo del articulo 53 del Decreto niUmero 101-97 del Congreso
de la Republica de Guatemala y sus Reformas, Ley Orgdnica del
Presupuesto, por parte de las Direccién de Relaciones Internacionales,
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Direccidn Administrativa y Direccién Financiera de la “PDH” en lo que @

cada una le compete.

2. ACUERDOS POR PARTE DE “SOMOS™:

a) Colaborard de forma técnica para el fortalecimiento institucional de la
“PDH" en cuanto a derechos humanos de personas de la diversidad
sexual (LGBTIQ+).

b) Brindara apoyo técnico y logistico en cuanto al fortalecimiento de
personas de la diversidad sexual (LGBTIQ+) en la temdtica de

participacion ciudadana.

c) Contribuird en la realizacién y difusion de materiales didacticos, y otro

recursos y hemramientas pedagdgicas en los dambitos temdticos e

concernientes a la promocién de los derechos humanos de personas de
la diversidad sexual (LGBTIQ+). Asi mismo, en el intercambio de
publicaciones institucionales periddicas.

d) Referird a la “PDH" informacién respecto a violencia y violaciones de
derechos humanos en contra de personas de la diversidad sexual
(LGBTIQ+), para su debida atencidn y sistematizacion.

e) Apoyard ala “PDH” a gestionar nuevas fuentes de cooperacion, para la
implementacién de acciones que requieran recursos financieros u otro
tipo, para los aspectos relacionados con la presente “CARTA”

QUINTA. DE LA RESPONSABILIDAD LABORAL. El personal que participe en cualquier
accion que se derive de la presente "CARTA", continuard bajo la direccién y
dependencia del organismo con la que tiene establecida su relacién laboral,
independientemente de estar prestando sus servicios fuera de las instalaciones de

dicho organismo al que fue asignado.

Si en la realizacidn de un programa interviniere personal que preste sus servicios a
instituciones o personas distintas a “LAS PARTES”, aquél continuard siempre bajo la
direccién y dependencia de las instituciones o personas que representa, por lo que

intervencidn no originara relacién de cardcter laboral con “LAS PARTES”.

SEXTA: DE LOS DERECHOS DE AUTOR. “LAS PARTES" convienen en que las obras
intelectuales que resulten de las acciones relacionadas con la presente “CARTA”, serdn

propiedad de aquella que las haya producido; si éstas se derivan de un trabajo
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conjunto, ambas serdn titulares de los derechos por partes iguales. Asimismo, “LAS
PARTES" reconoceran a los investigadores su derecho de figurar como autores en todos

aguellos documentos que legamente les corresponda.

SEPTIMA: DE LA RESPONSABILIDAD CIVIL Y ADMINISTRATIVA. Queda expresamente
pactado que ninguna de “LAS PARTES” tendrd responsabilidad legal de ninguna
naturaleza, por cualquier retraso o incumplimiento en la ejecucién del objeto de la
presente “CARTA”, que resulte de manera directa o indirecta, de caso fortuito o fuerza
mayor, particularmente derivado de aspectos administrativos, en el conocimiento que
una vez superados estos eventos, se reanudardn las actividades de la forma y términos
gue determinen “LAS PARTES".

OCTAVA. OTRA COLABORACION. La presente “CARTA" no excluye la colaboracion de
ofras instituciones publicas y/o privadas, nacionales e internacionales, previa
aprobacion de “LAS PARTES", en actividades coherentes que contribuyan al

fortalecimiento de los diferentes programas y proyectos.

NOVENA. DEL PATROCINIO. “LAS PARTES” solo podrdn hacer uso del logo, nombre,
emblema o las marcas registradas de “LAS PARTES” en actividades que desarrollen en
el marco de la presente “CARTA”. La relacién emanada de esta “CARTA" no implica el
establecimiento de una agencia, negocio o empresa conjunta entre “LAS PARTES” pues

todas son entidades independientes y auténomas.

“LAS PARTES” no podrdn a nombre de otro de los aqui firmantes, generar nuevas

relaciones contractuales ni tendrdn el poder de representatividad de cualquier indole.

DECIMA. AUSENCIA DE LUCRO Y RECURSOS. “LAS PARTES” manifiestan que las relaciones
establecidas en la presente “CARTA", asi como las acciones tendientes a cumplir con
el objeto de la misma no tienen fines de lucro. “LAS PARTES” expresamente
establecemos que la colaboracion acordada mediante esta “CARTA", serd en
atendiendo a las capacidades financieras, administrativas y técnicas con los que cada
una cuente, y que bajo ninguna circunstancia obliga al financiamiento de alguna
actividad.

DECIMA PRIMERA: FINANCIAMIENTO. Las acciones y actividades en |la ejecucion de la

presente “CARTA” que representen costos para “PDH", deberd tener el aval del
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Procurador de los Derechos Humanos, quien aprobard en concordancia con el
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presupuesto institucional disponible.

DECIMA SEGUNDA: DE LAS MODIFICACIONES Y ADICIONES. “LAS PARTES" convienen que
cualguier modificacion o adicidn que altere el contenido de |la presente “CARTA" serd
consensuada previamente por “LAS PARTES” y deberd formalizarse por escrito, en tal
caso, "LAS PARTES" tomaran las medidas necesarias para evitar perjuicios, tanto a ellos

como a terceros.

DECIMA TERCERA. TERMINACION. La terminacién de la presente "CARTA", se dard

Unicamente en los siguientes casos:

1. Vencimiento del plazo.
Incumplimiento de los acuerdos adquiridos.

3. Por caso fortuito o fuerza mayor que hagan materialmente imposible el
cumplimiento de lo acordado.

4. De comuUn acuerdo por "LAS PARTES".
Por comunicacion escrita remitida por alguno de "LAS PARTES", con quince dias

de antelacion.

DECIMA CUARTA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS. "LAS PARTES” convienen que la
presente "CARTA" es producto de la buena fe, por lo que toda controversia que se
derive del mismo, respecto a su operacion, formalizacién, interpretacion vy
cumplimiento, serd resuelto de forma conjunta y conciliatoria, ain incluso, si asi lo

desean, antes de dar la formal terminacion anticipada de su celebracion.

DECIMA QUINTA. VIGENCIA. La presente “CARTA” tendrd una vigencia de cinco afios
la cual surtirG sus efectos a partir de la firma de la Ultima de las partes, con la posibilidad

de ser prorrogable mediante simple cruce de cartas.

DECIMA SEXTA. ACCESO A LA INFORMACION: “LAS PARTES” convienen que toda la
informacién que se intercambie por motivo de la presente “CARTA” se tomard como
marco lo establecido en el Decreto 57-2008 del Congreso de la Republica de

Guatemala, Ley de Acceso a la Informacion Puablica.

DECIMA SEPTIMA. ENCABEZADOS CLAUSULAS. Los encabezados de cada una de las
clausulas del presente instrumento, tienen por objeto ser simple identificacién, sin poder

utilizarse para la interpretaciéon del mismo.
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DECIMA OCTAVA. NOTIFICACIONES. “LAS PARTES" establecen como datos para

notificaciones los siguientes:

1. Por parte de la “PDH", la direccion para recibir notificaciones sera la 12

avenida, 12 guion 54 zona 1 de la Ciudad de Guatemala, Guatemala.

2. Por parte de “SOMOS", la direccidn para recibir notificaciones serd la 2° calle

5-58 zona 2, Ciudad de Guatemala.

DECIMA NOVENA: ACEPTACION. "LAS PARTES” hacemos constar que hemos leido el

contenido integro de la presente “CARTA", por lo que procedemos a su aceptaciéon y

suscripcidn en dos documentos originales, impresos cada uno de ocho hojas, Utiles en

ambos lados.
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PROCURADOR DE LOS DERECHOS HUMANOS

PROCURADURIA DE LOS DERECHOS HUMANOS DE
GUATEMALA
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DIRECTOR EJECUTIVO

ASOCIACION SOMOS JOVENES DIVERSOS EN ACCION
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